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1. Célok, feladatok

Felkésziilés az intézményi tanfeliigyeleti ellenorzésre

Az idei nevelési év kiemelt feladatai kozé tartozik a Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzése, melyet az Oktatasi Hivatal eredetileg 2020.
marcius 31-re tlizott ki, de a Covid-19 jarvany miatti kiilonleges jogrend bevezetése és
az ovodakban elrendelt rendkiviili sziinet miatt a latogatas idopontja torlésre kertilt. A
Hivatal tajékoztatdsa szerint ebben a nevelési évben sor keriil majd a tanfelligyeleti
ellendrzésre. Az Gj idOpontrél az intézményt a késbObbiekben értesitik.

Onértékelési rendszer miikodtetése

e Az Onértékelési terv alapjan az érintett pedagdgusok onértékelési folyamatanak
elokészitése, megsegitése, a folyamat lezarasa az Oktatasi Hivatal felliletén.

e Az Onértékelési terv alapjan az intézmény teljeskord onértékelési folyamatanak
el6készitése, megsegitése, a folyamat lezarasa az Oktatasi Hivatal felliletén.

e Az altalanos 6vodavezetd helyettes, a tagdvoda vezetd, a munkakodzosség vezetok
bevonasaval a rendszer miikodésének fejlesztése, az ellenOrzési, értékelési
tevékenység folyamatossaganak megkonnyitése érdekében.

e Szakmai szervezet fejlesztése.

A Pedagdgiai Program miikodtetése

e A Pedagodgiai Program folyamatos megfeleltetése a jogszabalyi hattér esetleges
valtozasainak.

e A komplex személyiségfejlesztés gyakorlatban torténé megvaldsitasa a
pedagdgiai munka soran, tehetségjeleket mutatd gyermekek tamogatasa.

e Egyéni banasmddot igényld gyermekek tamogatasanak, fejlesztésének, integralt
nevelésének elGsegitése - felzarkdztatas és tehetséggondozas.

e Folyamatos sziiloi tajékoztatassal a csaldd és dvoda kolcsonds, tiszteleten és
bizalmon alapuld egyiuttm(ikodésének erdsitése a gyermekek harmonikus
fejlodésének elGsegitése céljabdl (korrekcid, tehetséggondozas).

o Ovoda - iskola koz6tti dtmenet megkdnnyitésére az iskolakkal torténd folyamatos
parbeszéd, szakmai tapasztalatcsere mellet az egytittm{ikodés teriileteinek
tovabbi bovitése.

e A beiskolazassal kapcsolatos sziil6i tajékoztatas biztositasa mellet, sziikség esetén
szakmai és technikai segitségnyujtas a sziilék szamara az eljaras soran.



Pedagdgusok tamogatasa a minosito eljarasra valo felkésziilésben
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tanacsadas, hospitalas, valamint a gyakornoki vizsgara késziil6 kolléga szamara mentori
tamogatas biztositasa. Az idei nevelési évben a Veszprémi Bdbita Korzeti Ovoda harom
ovodapedagdgusanak a Pedagogus II. fokozat elérését célzd, mig egy kolléga esetében
gyakornoki, azaz a Pedagdgus I. fokozat elérését célzd kotelez0 mindsitd eljarasara
kerdl sor.

Z6ld Ovoda jeles napjainak kidolgozasa, hagyomanyteremtés

Energiatakarékossag,  hulladékkezelés  fontossaganak  hangsulyozasa a
kornyezettudatos életmaod, felelGs életvitel erdsitésére.

A kornyezet megismerését, védelmét, szeretetét célzd tevékenységek preferalasa
- udvarrendezés, viragok, cserjék (ltetése, fliszernévénykert apolasa, madarak
gondozasa a gyermekekkel kozosen.

Kornyezet — és egészségtudatos szemlélet kialakitasa - az Ujonnan érkez6
dolgozdk és gyermekek korében -, illetve erdsitése a mar ,régi” ovodasok és
felnottek esetében, személyes példamutatas dsztonzése.

Z6ld jeles napok kozos (inneplése.

Egészségiigyi veszélyhelyzettel kapcsolatos intézkedések

e Az egészségtudat és az egészségvédelem erdsitése, kiilonds figyelmet forditva a

prevencidt tamogatd tevékenységekre — higiénés szokasok fokozott figyelemmel
kisérése, egészséges taplalkozasra 6sztonzés, szabad levegon végzett mozgasos
tevékenységek biztositasa.

Ko6zOsségben terjedd jarvanyos megbetegedésekkel kapcsolatos &évo-védo
feladatok el6térbe helyezése.

Gyermekvédelmi tevékenység

Ovodai korzetiinkben a kdrnyezeti adottsdgokbdl fakadéan a gyermekvédelmi
munka kiemelt fontossagu, amely minden pedagdgus feladata. A tevékenységek
koordinalasat a gyermekvédelmi munkakdzosségek végzik a munkakozosség
vezetok iranyitasaval.

A feladatellatast szoros és folyamatos egyiittmikodés jellemzi a teljes korzetre
vonatkozdan a Veszprémi Csaladsegité és Gyermekjoléti Integralt Intézmény

7o rr.

munkatarsaival, az dvodai szocialis segitékkel, a Védondi Szolgalattal.



2.Gyermeklétszam (csoportonként, korcsportonként)

Veszprémi Bobita Koérzeti Ovoda

10 csoport — 194 gyermek

Harsfa Tagovoda
6 csoport — 120 gyermek

Tatika csoport — vegyes életkoru 21 f6 | Cseresznye csoport — nagycsoport | 19 f6
Buzavirag csoport — nagycsoport 18 f6 | Szilva csoport — kdzépso csoport 20 f6
Kis Vuk- csoport - vegyes életkoru 19 f6 | Korte csoport — nagycsoport 19 6
Orgona csoport - vegyes életkoru 19 f6 | Alma csoport - kiscsoport 21 f6
Delfin csoport - vegyes életkoru 18 f6 | Gesztenye csoport — kdzépso csop. | 20 f0
Margaréta csoport - kiscsoport 22 f0 | Eper csoport - nagycsoport 21 f0

Csipkerdzsa csoport — nagycsoport 19 6
Nefelejcs csoport — kézépsd csoport | 19 f0
Tulipan csoport - nagycsoport 19 6
Napraforgd csoport - vegyes életkoru | 20 f0

Mindosszesen a teljes ovodai kdrzetben, 16 csoportban: 314 gyermek

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda tizenegyedik, Gyongyvirdg nevii csoportjanak
ideiglenes sziineteltetése a nevelési évre a fenntartd altal engedélyezett azzal a
feltétellel, hogy amennyiben a meghirdetett allashelyek betdltésre keriilnek és a felvett
gyermekek szama indokolja, a csoport Ujra inditasra kertil.

3.Sajatos nevelési igényii gyermekek

o Bobita Korzeti Ovoda: 6 f6 és 2 gyermek esetében a vizsgdlati eljards még

folyamatban van.

e Harsfa Tagdvoda: 5 f6 és 1 gyermek esetében a vizsgdlati eljaras még

folyamatban van.

A korzetben osszesen: 11 f0 és varhatdan még 3 fo

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek

 Bdbita Korzeti Ovoda: 3 f6
e Harsfa Tagdvoda: nincs

A korzetben Osszesen: 3 fo




A sajatos nevelési igényld gyermekek elldtdsat az Egységes Gyogypedagdgiai
Mddszertani Intézmény szakemberei latjak el.

A Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményének munkatarsai
logopédiai és fejlesztOpedagdgiai terapiat biztositanak az év eleji szlirdvizsgalat
eredményei alapjan tankoteles kord d&vodasaink szamara és ellatjdk BTMN-s
gyermekeinket.

4. Eves és heti nyitva tartas

Az intézmény egész napos, napkozi otthonos ellatast biztosit, 6tnapos munkarend
szerint, 6 Oratdl 17 oraig, azaz napi tizenegy Oras idotartamban. A teljes nyitva tartas
ideje alatt a gyermekekkel minden csoportban évodapedagdgus foglalkozik. Jelenleg
tizenhat csoportban folyik a gyermekek nevelése. Ebbdl hat csoport a tagévodaban, tiz a
korzeti dvodaban miikodik.

A nevelési év idotartama 2020. szeptember 1. — 2021. augusztus 31.
Szorgalmi id6: 2020. szeptember 1. — 2021. majus 31.
Nyari 6vodai élet: 2021. junius 1. — 2021. augusztus 31.

Logopédiai és fejleszto foglalkozasok, 2020. szeptember 1. — 2021. junius 15.
alapellatason tuli, egyéb tevékenységek

5.Az 6vodai tervezett nevelés nélkiili munkanapok idopontja, felhasznalasa

Idopont Téma

2020. 10. 30. | TSMT terapias modszerének bemutatasa - Soods Judit gyégypedagdgus-
terapeuta

2020. 12. 12. | Pedagégus mindsitési eljaras és az intézményi  Onértékelés
tapasztalatainak, eredményeinek megbeszélése, felkésziilés a tovabbi
mindsit6 eljarasokra és a tanfelligyeleti, szakmai ellendrzésre.

2021. 04. 06. | Mentalhigiénés - csapatépitd tréning

7y 7 .

2021. 05. 21. | A pedagdgusok mindsitési eljarasainak és az intézményi tanfelligyeleti,
szakmai ellen6rzés tapasztalatainak megbeszélése.

2021. 06. 18. | Nevel6testileti kirandulas




6.A sziinetek idotartama

Az iskolai 6szi, tavaszi sziinetek alatt altaldaban a lecsokkent gyermeklétszam miatt
osszevont csoportokkal miikédnek intézményegységeink, de az ovodai nyitva tartas
folyamatos. Amennyiben az alacsony létszam indokolja, a takarékossagi szempontokat
figyelembe véve, korzeten beliil intézményi 6sszevonasra is sor kerlilhet a fenntartdval

torténo egyeztetést kdvetden.

2020. 12. 21. — 2021. 01. 03. (téli sziinet): A decemberi iskolai télisziinettel
dsszhangban lévo, tnnepek korili idészakban a fenntartd jeldli ki, hogy melyik 6voda
latja el varosi szinten az dvodas koru gyermekek felligyeletét.

Nyari zarva tartas — mindkét intézményegység esetében &t hét:

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda

2021. julius 26-tdl augusztus 27-ig

Harsfa Tagdvoda

2021. junius 21-t4l julius 24-ig

7.Az dvodai élethez kapcsolddo iinnepek megiinneplésének idopontja

Ovodai iinnepeink

Mikulas 2020. 12. 04.

Mindkét dvodaban ,igazi” Mikulassal, a
gyerekek megajandékozasaval, babjatékkal a
munkak6zosségek eléadasaban.

Karacsony 2020. 12. 16.

BAbitaban a Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos
Iskola didkjainak betlehemes miisoraval, kdzds
inneplés a tornateremben.

Karacsony 2020. 12. 17.

Harsfa Tagdvodaban betlehemes jaték a
nagycsoportosok és a bab munkak6zOsség
tagjainak el6adasaban, kozos linneplés a
tornateremben.

Farsang 2021. 02. 08.

Bdbita Ovodaban csoportonként, a legtobb
csoportban sziilék bevonasaval kezdodik, majd
a bab munkakozosség szervezésében, a
tornateremben kdzés ,Farsangi fergeteg-
partyval” fejezddik be a délelott.

Farsang 2021. 02. 12.

Harsfa Tagdvodaban egyiitt temeti a telet az
egész 6voda a sziil6k aktiv bevonasaval,
meghivott el6addval.
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Marcius 15. 2021. 03. 12. Bébita Ovoddban rovid megemlékezés
csoportonként. Majd meghivott vendégiink,
Vastag Richard néptancpedagdgus vezetésével
kozos éneklés és toborzo a tornateremben, jo
id6 esetén, az udvaron. Nagycsoportosok
megemlékezése a Szinhazkertben a Petofi
szobornal.

Marcius 15. 2021. 03. 12. Harsfa Tagovodaban rovid megemlékezés a
nagycsoportosok és 6vondi kérus mdlsoraval,
zaszlos felvonulassal. Nagycsoportos dvodasok
megemlékezése a Szinhazkertben a Petdfi
szobornal.

Huasvét 2021. 03. 31. Mindkét dvodaban csoportonként "nyuszi és
tojas keresd". Bab munkak6zosség babjatéka.

Anyak Napja | 2021. 05. ho Bdbita Ovodaban csoportonként, kiilénbdz6
idépontokban, a csoportok hagyomanyai
szerint.

Anyak Napja | 2021. 05. 03. Harsfa Tagovodaban csoportonként, azonos
idépontban, a csoportok hagyomanyai szerint.

Evzaré 2021. 05. 17-t6l Mindkét dvodaban csoportonként, majus
masodik felétdl junius elsd hetéig bezardlag.

Gyermeknap | 2021. 05. 28. Bdbita Ovodaban egész napos programokkal,
délutan sziilokkel, testvérekkel, leend6
ovisokkal, meghivott vendégekkel, el6addval.

Gyermeknap | 2021. 05. 27. Harsfa Tagdvodaban kirandulas az dvoda
Osszes gyermekével és dolgozdjaval.

Nemzeti 2021. 06. 04. Bdbita Ovodaban egész napos kirandulds az

Osszetartozas ovoda 6sszes gyermekével és dolgozdjaval.

Napja

Nemzeti 2021. 06. 04. Harsfa Tagdvodaban énekes, mozgasos,

Osszetartozas jatékos délelott minden gyermek és dolgozo

Napja részvételével az udvaron.
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8.Az elore tervezheto nevelotestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek,
fogadaorak idopontja

¢ Nevelotestiileti értekezletek

Idépont Felelos Témaja

2020. 09. 02. | Intézményvezeto Nyito alkalmazotti, nevelGtestiileti értekezlet

2020. 11. Intézményvezeto, Tankoteles  kord  gyermekek  vizsgalati
szakszolgalatok érintett | eredményei  alapjan a  beiskoldzashoz
munkatarsai kapcsolodo pedagdgusokat és az intézményt

érintd feladatok megbeszélése.

2021. 01. Intézményvezetd, Félévi értekezlet
6vodavezetd
helyettesek,
tagévoda vezeto

2021. 04. Ovodavezet Az intézményi Onértékelés tapasztalatai
helyettesek, alapjan a fejlesztési teriiletekre vonatkozd
tagovoda vezeto javaslatok megbeszélése.

2021. 06. 10. | Intézményvezetd, Zaro alkalmazotti, neveldtestiileti értekezlet
ovodavezetd
helyettesek, tagdvoda
vezeto

o Sziiloi értekezletek, fogadddrak

Minden csoportban évi két alkalommal tartunk sziilGi értekezlet szeptember és aprilis
honap folyaman. A ,kimend” nagycsoportok esetében a masodik alkalom a beiskolazas
okan januar vége, februdr eleje. A sziiloértekezletek hetében a pedagdgusok
lehetGséget biztositanak a szlilok szamara egyéni tajékoztatatasra is fogadodrak keretén
beldl.

o Osszevont sziil6i értekezletek az Gjonnan, jové tanévre beiratott
gyermekek sziilei részére

Veszprémi Bdbita Korzeti Ovoda: 2021. 06. 08.
Harsfa Tagdvoda: 2021. 06. 10.
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9.Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai céla dvodai nyilt nap
tervezett idopontja

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

2020. 11. 11. szerda: Marton napi ,liba-sokadalom” — udvar szépités és lampas
felvonulas 6vo nénikkel, ovisokkal és sziileikkel, leendd ovisoknak és sziileiknek

2020. 12. 09. szerda ,Unnepvard csalddi kézmiives délutdn”- adventi jatszohazi
délutan évo nénikkel, ovisokkal és sziileikkel, leendd ovisoknak és sziileiknek

2021. 04. 20. kedd: ,Viraghozo csaladi kézmiives délutan” — beiratkozas eldtti
jatszohazi délutan évo nénikkel, ovisokkal és sziileikkel, leendd ovisoknak és
szileiknek

2021. 04. 22. csiitortok: ,Ovoda-latogatd” - dvodai barangolds, ismerkedés az
ovodaval, a csoportokkal, az 6vénénikkel leend6 ovisoknak és sziileiknek

2021.05.28. péntek: Gyermeknap

Harsfa Tagovoda

Karacsonyi jatszohaz: 2020. 11. 26. csiitortok - jatszohazi délutan évo nénikkel,
ovisokkal és sziileikkel, leend6 ovisoknak és sziileiknek

»Nyuszi-vard” jatszohaz: 2021. 03. 24. szerda - jatszohazi délutan 6vé nénikkel,
ovisokkal és sziileikkel, leend6 ovisoknak és sziileiknek

Fold Napja 2021. 04. 22. csiitortok - kozos program a sziilokkel

12



10.Az intézményben foglalkoztatott szakmai és technikai dolgozék szama,
munkaido beosztasa

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda betoltstt allashelyeinek megoszldsa az intézményen
beliil:

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda

Ovodapedagdgus 16 f6 / 2 f6 6vodavezetd helyettes + 1 f6
intézményvezeto
Dajka 11 f6
Pedagogiai asszisztens 4 f6 / munkaideje: 8°0-1690
Ovodatitkar 1 f6 / munkaideje: 8%0-16%
Gazdasagi ligyintéz6 1 f6 / munkaideje: 7%9-15%
Rendszergazda 1 f6 (a hat dvodai korzeten beliil megosztva)
Elelmezésvezetd 1 f6 / munkaideje: 73°-15%
Vezet6 szakacs 1 f6 / munkaideje: 6°°-14%
Konyhai dolgozd 3 f6 / munkaideje: 690-14%
Osszesen 40 f8

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagévodaja

Ovodapedagdgus 11 6 / tagovoda vezetd 1 6
Dajka 6 fO
Pedagodgiai asszisztens 2 f6 / munkaideje: 890-16%
Gazdasagi ligyintéz6 1 f6 / munkaideje: 8%-16%
Konyhai dolgozé 1 f6 / munkaideje: 8%°-16%
Osszesen 21 f6

| Minddsszesen | 61 fo (Engedélyezett: 70 f6)

Dolgozok munkaido beosztasa

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda

« Ovodapedagogusok:

Heti kotelez0 draszam: 32 dra, heti valtasban + 4dra rendelkezésre allasi ido

Heétfotol - cstitortokig: 700 - 1330-jg, illetve 10% - 1630-ig
Pénteken: 7% - 139 6raig, illetve 103 - 1630-ig

Osszevont ligyelet miikddik a reggel 06.00 - 07.00 6raig és a délutan 16.30 — 17.00
0raig. Az Ugyeleti ellatast a pedagdgusok heti valtasban, ,forgé-rendszerben” latjak el.
Orakedvezményeiket a pedagdgusok munkarendjét tartalmazé tablazat tartalmazza.
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e Dajkak:
Heti kotelezo oraszam: 40 6ra, heti valtasban
Hetfoto] — péntekig: 7°° - 15% | (gyeletes 6%° — 14% oraig, illetve 9% - 1730 éraig
Osszevont tgyelet mikodik a reggel 06.00 - 07.00 6rdig és a délutan 16.30 — 17.00
Oraig ]
Orakedvezményezett: Sebestyén Agnes — dajka / Kozalkalmazotti tanacstag, heti 4 6ra
Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagévodaja

 Ovodapedagogusok:

Heti kotelez0 draszam: 32 6ra, heti valtasban + 46ra rendelkezésre allasi ido

HEtfotol - csiitortokig: 7% - 1330-jg, illetve 10% - 163%-ig
Pénteken: 7% - 139 4raig, illetve 10%° - 1630-ig

Osszevont iigyelet m{ikddik a reggel 06.00 - 07.00 drdig és a délutdn 16.30 — 17.00
Oraig. Az Ugyeleti ellatast a pedagdgusok heti valtasban, ,forgé-rendszerben” latjak el.
Orakedvezményeiket a pedagdgusok munkarendjét tartalmazo tablazat tartalmazza.

o Dajkak:
Heti kotelezo oraszam: 40 6ra, heti valtasban
Hétfotol — péntekig: 6°° — 149 braig, illetve 930 - 1730 6rdig

Osszevont iigyelet m{ikddik a reggel 06.00 - 07.00 drdig és a délutdn 16.30 — 17.00
oraig
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2020/2021. nevelési évben a Veszprémi Bobita Kérzeti Ovodaban foglalkoztatott 6vodapedagégusok munkarendje

Cso- Kot.

\port Név Orakedvezményéra. Hétfo Kedd Szerda Csiitortok  [Péntek
G|Désa Gydrgyné 32 |De: [7%0-13%0jg 700-1330ig 700-1330ig 790-1330ig 790-1300ig
= ) Du: [100-16%-ig [10%-16%-ig  [109°-16%0-ig  [10%°-16%0-ig  [1030-16%-ig
i®Varga Beata 32

Ticzné Fenyvesi  |[Munkak6zOsség
oZsanett vezetod 30 |De: [730-1330-ig 730-1330-jg 730-1330-jg 730-1330-ig 730-1330-jg
\@©
™ ’
>INyugdijas 6.ped. | Atfedés nincs” |14 Du:
N
%Helyettesitéssel  Atfedés nincs” Du:
Nagy Karolyné 32 |De: [7%°-13%-ig 790-133%0-ig 790-133%0-ig 790-133%-ig 700-13%-ig
Du: [10%-16%-ig  [10%-16%-ig  [10°-16%%-ig  |10%-16%-ig  [10%0-16%-ig
§Hévei Ddra KT.Tag 28 |De: [790-1230-jg 700-1230-jg 700-1230-jg 700-1230-jg 700-1300-jg
g Du: |11%0-16%-ig  |11%0-16%-ig  [110-16%0-ig  [1100-1630-ig  |1030-16%-ig
Munkak6z0sség
Kirschner Attilané |vezeto 30 [De: [790-13%-jg 700-1300-jg 700-1300-jg 700-1300-jg 700-1300-jg
Du: |10%0-16%-ig  |10%0-16%-ig  |10%-16%%-ig  |10%-16%%-ig  [1030-16%-ig
g Papp Andrea 32 |De: [7%°-13%-ig 790-133%0-ig 790-133%0-ig 790-133%-ig 700-13%-ig
o
S Du: [10%°-163-ig  [10%0-16%-ig  [10%°-16%C-ig  |10%-16%-ig  [10%0-16%-ig
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2020/2021. nevelési évben a Veszprémi Bobita Korzeti Ovodaban foglalkoztatott 6vodapedagégusok

munkarendje
Cso- ) Kot.
port [Név Orakedvezménylora. Hétfo Kedd Szerda Csiitortok  |Péntek
Csicsicsné Joézsa
Erika 32 |De: [79-13%ig 700-1330jg 700-1330jg 700-1330jg 700-1300jg
E|Nyugdijas 6.ped. |, Atfedés nincs” |14 |Du:
[
AlHelyettesitéssel | Atfedés nincs” Du:
Szakszervezeti
o |Csizmazia Szilvia Bizalmi 30,5 De: [7°0-13%-ig 700-13%-ig 700-13%-ig 790-13%-ig 700-13%-ig
wd
O
5 Du: [10%-16%-ig  [10%0-16%-ig  [10%°-16%%-ig  |10%-16%-ig  [10%°-16%-ig
%Csuté né IhaszMunkak6zosség
S (Gabriella vezeto 30 De: [7%0-13%-jg 700-13%0-ig 700-13%0-jg 700-13%-ig 700-13%0-ig
Du: [1030-16%-ig 1030-16%0-ig 1030-16%0-ig 1030-16%0-ig 1030-16%0-ig
Ovodavezet6
helyettes
Vester-Laszlo Munkak&z0sség
Rozalia vezeto 20 De: [739-1130-ig 730-1130-ig 730-1130-ig 730-1130-ig 730-1130-ig
4] /- , : L
gNyugdljas o.ped. |, Atfedés nincs” |14 |Du:
E Helyettesitéssel | Atfedés nincs” Du:
o
[
Q
A csoport pedagdgushiany miatt ideiglenesen sziinetel.
8|
'S
S
o
c
:0
>
(U)
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2020/2021. nevelési évben a Veszprémi Bobita Korzeti Ovodaban foglalkoztatott 6vodapedagégusok munkarendje

Cso- Kot.
L:ort Név Orakedvezményéra. Hétfo Kedd Szerda Csiitértok  [Péntek
. JLatos Jendné 32 |De: [79-133%0-jg  [790-1330-jg  [790-1330.jg  [790-1330.jg  [700-1300.ig
o Du: [10%-16%0-ig  [10%0-1630-ig  |10%-16%0-ig  [10%-1630-ig  [10%0-163-ig
YQlLazar Valéria Anna 32
g
]
z ’
Ovodavezet6
helyettes
Munkako6z0sség
Karolyfi Mariann |vezet6 20 |De: [7°°-1130-ig 730-113%-ig 730-113%-ig 730-1130-jg 730-1130-jg
Du: |1130-15%-ig  |1130-15%0-ig  |1130-15%0-ig  |1130-15%0-ig  |1130-15%-ig
~§Németh Kriszta 32 |De: [7%0-13%-ig 790-133%-ig 790-133%-ig 790-1330-ig 790-13%-ig
B Du: [10%-16%0-ig  |10%0-1630-ig  |10%-16%-ig  |10%°-1630-ig  |10%0-163-ig
Gelencsérné Biro
Bernadett 32 |De: [79-13%0-ig  [790-1330-ig  |[790-1330-jg  [79-1330-jg  [7%0-1300-ig
"gNyugdijas 6.ped. |,Atfedés nincs” |14 |Du:
o V4
E Helyettesitéssel | Atfedés nincs” Du:
&
-
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2020/2021. nevelési évben a Harsfa Tagovodaban foglalkoztatott 6vodapedagdogusok munkarendje

Cso- Kot.

\port Név Orakedvezményéra. Hétfo Kedd Szerda Csiitortok  [Péntek
tVargéné B. Maria 32 |De: [7%0-1330-g 700-1330-jg 700-1330-jg 700-1330-jg 700-1300-jg
ol Du: |10%-16%-ig  |10%-16%-ig  [10%°-16%%-ig  |[10%°-16%%-ig  [103-16%-ig
(8]

ZPanni Déra 32 De: [70-13%-ig  [7%0-13%0-jg  |[790-13%-ig  [790-13%0-jg  |7%0-1300-ig
Du: [10%-16%0-ig  |10%-1630-ig  |10%-16%0-ig  |10%-1630-ig _ |10%0-163-ig
: Szakszervezeti
';_',Czukelter Ildiké |bizalmi (16) 31 |De: [7%0-1330-jg 700-1330-jg 700-1300-jg 700-1300-jg 700-1300-jg
o
2 Du: [10%-163%-ig  |10%-16%-ig  |1030-16%%-ig _ [10%-16%-ig  |1030-16%-ig
0 Kozalkalmazotti
§NovékTamésné tanacselnok (46) 28 |De: [790-13%-ig 700-1230-ig 700-1230-ig 700-1230-ig 700-1230-ig
2
Du: [1030-16%-ig 1190-16%0-ig 1190-16%0-ig 1190-1630-ig 1190-1630-ig

+ |Dombiné Dudics

S DPudit 32 De: [79-13%-ig  [79-13%0-ig  [790-13%0-jg  [790-13%0-jg  [790-13%-ig

o

(1] P

; _:[Nyugdijas é.ped. |, Atfedés nincs” |14 PDu: |13%-16%%-ig [13%-16%%-ig |13%-16-ig 13%-16%-ig  |14%0-16°*-ig

(7))

& |Helyettesitéssel | Atfedés nincs” [1,5 |Du: 1300-1430-jg
= Paltesz Agnes 32 De: [7%0-1330-g 700-1330-jg 700-1330-ig 700-1330-ig 700-1300-jg
£
e Du: [109-16%-ig 1090-16%0-ig 1090-16%0-ig 1090-16%0-ig 1030-16%0-ig
2 Tagdvoda vezetd
%Lakatos Antalné (8 9) 22 |De: [730-1200-jg  [730-1200-ig  |730-1200.jg  [730-1200-jg  |g00-1200.ig
8 Munkak06z0sség

vezets (2 0) Du: [119-15%-jg  [1100-1530.jg  |1190-1530-jg  [1190-1530-jg  |1190-15%-ig
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Cso- Kot.
\port Név Orakedvezményéra. Hétfo Kedd Szerda Csiitortok  [Péntek
~;[Regenyéné Munkak6z0sség
H [Kostyik Timea vezeto (2 0) 30 De: [7%°-13%-jg 700-13%0-ig 700-13%-ig 700-13%-ig 700-13%0-ig
£
g Du: 10%-163-ig  |10%0-16%-ig  |10%-16%-ig  [10%°-16%-ig  |103-16%-ig
g Munkak6z0sség
;Szabé Bernadett |vezetl (2 9) 30 De: [7°0-13%-jg 700-13%0-jg 700-13%0-jg 700-13%-ig 700-1300-jg
[}
Z Du: |10%-16%-ig  |10%°-163%-ig  |10%-16%-ig  |10%°-163%-ig  |10%0-163-ig
+ Munkak6z0sség
§_ Hoffmann Gézané vezet§ (2 ) 30 |De: [70-13%0-jg  [70-1300-jg  [790-1300-jg  [700-1300.jg  |700.1300.jq
E,_, Du: |10%-16%%-ig  |10%°-163%-ig  |10%-16%-ig  |10%°-163%-ig  |10%°-163-ig
30
(7]
~§ Hegediis Ildiko 32 |De: [790-1330-jg 700-1330-jg 700-1330-jg 700-1330-jg 700-1300-jg
0
X Du: |10%-16%-ig  |10%-16%-ig  |10%°-16%0-ig  |10%-1630-ig  [103-16%-ig

Az orszagosan is egyre sulyosbodd €s mar a miikodést veszélyeztetd pedagogushiany ovodai kérzetiinkben hat allas helyet
érint, egy f6 a Harsfa Tagdvodabol, 6t f6 a Bdbita Ovodabdl hianyzik. A folyamatos palyaztatas a csekély érdekl6dés és a
jelentkezOk szakképzettségének hianyaban altalaban eredménytelen. A nyar folyaman mindossze két pedagdgus allashelyet
sikeriilt betdltentink. A nyugdijba vonuld, sziilési szabadsagukat tolt6 vagy tartds tappénzen lévo, illetve egyéb okokbdl tavozod
pedagdgusok poétlasat nyugdllomanyd, volt kollégak visszahivasaval prébaljuk enyhiteni. A feladattellatast a fenti tablazatban
leirtak szerint igyeksziink megoldani, de a létszamhiany miatt, a pedagdgusok szamara az atfedési id0 nem biztositott.
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11. Az intézményben miikodé munkacsoportok és azok programja

A Veszprémi Bobita Korzet dvodaiban az aktualitasokat figyelembe véve, egy — egy
adott program vagy projekt, megtervezésére, kidolgozasara, szervezésére,
koordinalasara, ellendrzésére és értékelésére alakul munkacsoport, alkalmi team.

12. Az intézményben miikodé szakmai munkakozosségek és azok
programja

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda

Bab munkakozosség, vezetdje: Csutané Ihasz Gabriella

Eletpalya és onértékelési munkakodzosség, vezetdje: Vester-Laszld Rozdlia
Gyermekvédelmi munkakdzosség, vezetGje: Kirschner Attilané

Kézm(ives munkakozosség, vezetdje: Ticzné Fenyvesi Zsanett

Pedagdgiai Program munkak6z0sség, vezetdje: Karolyfi Mariann

Harsfa Tagovoda

Bab munkako6zosség, vezetbje: Hoffmann Gézané

Eletpalya és onértékelési munkakdzosség, vezetbje: Lakatos Antalné
Gyermekvédelmi munkakdzosség, vezetdje: Szabd Bernadett

Pedagdgiai Program munkak&zosség, vezetdje: Regenyéné Kostyik Timea
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Veszprém Haszkovo u.23.

A GYERMEKVEDELMI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2020./2021.nevelesi év
Bdbita Ovoda

Munkak06zosség vezeto: Kirschner Attilané

Tagok: Nagy Karolyné
Légman-Koltai Lilla
Csicsicsné Jdzsa Erika
Papp Andrea
Ddsa Gyorgyné

Magyarorszag alaptorvénye

A gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997.évi XXXI. térvény
2015. szeptember 1-jét6l hatalyos mddositasa szerint az intézményi
gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcsddei ellatasban vagy évodai
nevelésben részesilé gyermek szamara, ha (egyéb feltételek fennalldsa hidnyaban)
olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
0sszegének 130%-at.

1. Eves terv eléterjesztésének idépontja: 2020.09.02.

Felelds: Kirschner Attilané

Feladatok: Munkak&zosségi tagok éves feladatainak ismertetése, megbeszélése.
A gyermekvédelmét érintd fontos térvények atbeszélése.
Feladatok felosztasa.

2. Gyermekvédelmi munkaterv megismertetése és elfogadtatasa nevelbtestiilettel,
SZMK-val

Felelos: Kirschner Attilané
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3. Gyermekvédelmi feladatokat ellatd intézmények cimének, telefonszamanak
kozzététele a gyermekvédelmi informaciods pontokon az évodaban: 2020.09.02.

Felelds: gyermekvédelmi munkakozdsségi tagok

4. Gyermekvédelmi munkaterv honlapon valé megjelenitése: 2020.09.02.

Felelos: Kirschner Attilané

5. Gyermekvédelmi munka beinditasa csoportokban: 2020.10.01.

Gyermekvédelmi lapok kiosztasa és 6sszegylijtése az Uj kiscsoportokban, majd
az dsszes csoportban. HH, HHH, veszélyeztetett, SNI-s gyermekek kisz(irése,
jelentése, dokumentalasa. Sziikség szerint csaladlatogatasok.

Felelos: Kirschner Attilané
Ovodapedagdgusok

6. Gyermekvédelmi felmérblapok 6sszegzése: 2020.10.15.

Felelos: Kirschner Attilané

7. Logopédusok, fejlesztépedagdgusok, évondk és felmérblapok (testi-lelki-szexualis
bantalmazas ismérvei alapjan) altal kiszlrt gyermekek szakemberhez valé iranyitasa,
figyelése, segitése: folyamatos

Felelés: Ovodapedagdgusok, gyermekvédelmi munkakozosség tagjai.

8. Kisz(irt gyermekek csaladjaival vald foglalkozas, segités.

Felelés: Ovodapedagdgusok, gyermekvédelmi munkakdzosség tagjai.

9. Gyermeki hidnyzasok jelzése gyermekvédelmi munkakozosség vezetbjének,
dvodavezetbnek, Csalddsegitd Szolgalatnak, kiemelt esetekben az Onkormanyzat felé
folyamatos.

Felelds: Kirschner Attilané
Ovodapedagdgusok
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10. Esélyegyenldséget szolgald alapelvek érvényesitése: folyamatos
Normalizacios elv / azonos jogok, stb.
Integracid, differencialas

Felel6s: Ovodapedagdgusok
Papp Andrea

Egyenl6 hozzaférés elve, esélyegyenlotienségek csokkentése érdekében
Felelos: Ovodapedagdgusok
Nagy Karolyné

A lehetd legkorabbi beavatkozas elve
Felelos: Ovodapedagdgusok
Csicsicsné Jdzsa Erika

11. MegelGzés specialis feladatai: gyermeki és sziil6i jogok megismertetése az
ovodaban: folyamatos

Hazirend

Sziiloi értekezletek
Fogadddra

4 db informacids pont

12. Egylttm{kodés tarsszervekkel:
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Integralt Intézmény
Gyermekorvosok és védonok
EGYMI

13. Prevencids munka

»Segits, hogy segithesslink” ,,Hozz mesét Karacsonyra” ,Fut az ovi” jotékonysagi és
mentalhigiénés, egészségvédod programjaink (élelem és ruhagydiijtés,
kényvajandékozas, Alma és mozgasnap)

Preventiv jelleglek.

Segits, hogy segithesstiink: Karacsony elott

Hozz mesét karacsonyra: Karacsony el6tt

Fut az ovi: oktéber

Elelem és ruhagy(ijtés: folyamatos

Ezen tevékenységeink a megeldzést, megsziintetést szolgaljak, jelentdsen
hozzajarulva az esélyegyenl6ség megteremtéséhez intézménylinkben.
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14. Részvétel konferenciakon, jelzGrendszeri megbeszéléseken, értekezleteken:
folyamatos
FelelOs: Kirschner Attilané

15. Kézrem(ikddés a gyermekvédelmi munka intézményi értékelésében,
ellendrzésében, a helyi Pedagdgiai Program gyermekvédelmi fejezetének
ellenorzésében, értékelésében, Uj célok ismertetésében.

Felelos: Kirschner Attilané

16. Egylttm{kodés a szocialis tevékenységet segitd szervezettel.

Felelds: Kirschner Attilané és Kénya Andrea 6vodai szocialis segitd

17. Véradas megszervezése, lebonyolitasa évente két alkalommal.

Felelos: Kirschner Attilané
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkovo u.23.

BAB MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2020./2021. nevelési év
Bobita Ovoda

Munkako6zosség vezetoje: Csutané Thasz Gabriella
Tagjai: Csizmazia Szilvia

Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora

Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann

A munkakozosség feladata:

Az évodai jeles napok, Ginnepek szinesitése, tartalommal megtoltése.

A kilonboz6 lnnepeknek, jeles napoknak megfeleld élmények nyujtasa a
gyerekeknek.

A gyerekeknek szervezett nyilt, kézmilves délutanok 0Osszefogasa,
lebonyolitdsa /libas délutan novemberben karacsonyi kézmives délutan
decemberben, és a Viraghozo6 délutan aprilisban, gyereknap/

Kiilonbdz6 babtechnikak bemutatasa:

- Dramatizalas
- Keszty(ibab
- Vegyes technika

A kilonbozd dvodai eseményekhez vagy jeles napokhoz aktualis kiils6 el6adok
meghivasa, megszervezése és lebonyolitasa.

A munkakozosség célja:

A kozos Unnepléseken keresztill az dsszetartozas érzésének erositése.
Az linnepek tartalmasabba tétele.

A gyerekeknek kulturalis élmények biztositasa.

A bab, és a babozas hagyomanyanak apolasa.

Személyiségfejlesztés a mesevilag és a babok altal.

Tervek havi lebontasban:

Oktober:

- Allatok vilagnapijéra:
Bogaras Bacsi el6adasanak megszervezése és lebonyolitasa
(szervezd: Csutané Ihasz Gabriella)
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- Kézmosas vilagnapija és egészséghét alkalmabal:
Filmvetités a tornateremben
(szervez6: Csutané Thasz Gabriella)

o  MNovember:

- Marton napra:
Liba mama Marton-napi siitije (babel6adas)

Résztvevok: Csizmazia Szilvia
Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora
Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann
_ Csutané Ihasz Gabriella
Helyszin: Ovoda tornaterme

- A Marton naphoz k&tédo ,Liba napi” Idmpas felvonuldas megszervezése,
lebonyolitasa.

(szervezd: Csutané Ihasz Gabriella)

e December:

- Mikulas linnepségre:
Mikulas szanja (vegyes babtechnika)

Résztvevok: Csizmazia Szilvia
Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora
Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann

_ Csutané Ihasz Gabriella
Helyszin: Ovoda tornaterme
- A karacsonyhoz két6do Adventi Kézmives csaladi délutan
megszervezése, és lebonyolitasa.
(szervezd: Csutané Ihasz Gabriella)

e Februar:

- Farsangi fergeteg party
(Csizmazia Szilvia és Csutané Ihasz Gabriella vezetésével)

o Marcius:

- Nemzeti Unneplink — Marcius 15.:
Ricsi Bacsi toborzoja

- Viz vildgnapia:
Buborék Csoda eloadasa
(szervez6: Csutané Ihasz Gabriella)
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o Aprilis:

- Fold vildgnapja:
Mesefilm vetités a tornateremben
(szervezd: Csutané Thasz Gabriella)

- Husvét:
Tojasfestd verseny (dramatizalas)

Résztvevok: Csizmazia Szilvia
Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora
Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann
~ Csutané Ihasz Gabriella
Helyszin: Ovoda tornaterme

- Leendd kiscsoportosoknak sz616 el6adas
Bogyd és Babdca: Egy nap az dvodaban (babeldadas)

Résztvevok: Csizmazia Szilvia
Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora
Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann
_ Csutané Ihasz Gabriella
Helyszin: Ovoda tornaterme

- A beiratkozas el6tti ,Viraghozd” csaladi kézmlives délutan
megszervezése és lebonyolitasa.
(szervezd: Csutané Ihasz Gabriella)

Ve

o Majus:

- Madarak és fak napja:
Kiskakas gyémant félkrajcarja (babel6adas)

Résztvevok: Csizmazia Szilvia
Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora
Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann
_ Csutané Ihasz Gabriella
Helyszin: Ovoda tornaterme

- Gyermeknap:
A szivtelen csiga (dramatizalas)
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Résztvevok: Csizmazia Szilvia
Gelencsérné Bird Bernadett
Hévei Dora
Horvathné Nokta Krisztina
Karolyfi Mariann
_ Csutané Ihasz Gabriella
Helyszin: Ovoda tornaterme

Ovodai gyermeknap megszervezése és lebonyolitdsa az udvaron.
(szervez6: Csutané Thasz Gabriella)
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém, Haszkovo u. 23.

PEDAGOGIAI PROGRAM MUNKAKOZOSSEG EVES MUNKATERVE

2020./2021.r,1evelési év
Bdbita Ovoda

Eves terv el6terjesztésének idépontja: 2020.06.10.

Helyszin: nevelGi szoba

Felelds : Karolyfi Mariann

Tagok: Csizmazia Szilvia, Hévei Dora, Karolyfi Mariann, Németh Kriszta,

Vester-Laszlo Rozalia
Feladatok:

Minositésre jelentkezett kollégak segitése
Zold Ovoda Program folytatasa
Ovoda-Iskola kozotti atmenet segitése, egyiittmiikodés teriiletei

Minositésre jelentkezo kollégak segitése
Minositésre jelentkezettek:

Csutané Ihasz Gabriella

Gelencsérné Bird Bernadett

Ticzné Fenyvesi Zsanett

Lazar Valéria Anna

Felelosok: Csizmazia Szilvia

Karolyfi Mariann
Vester-Laszlo Rozdlia
Sandor Edit

Hatarido: folyamatos a tanév soran

Feladat: - Szakmai hospitalas szervezése.
- Portfdlio attekintése a 8 kompetencia mentén.
- Szakmai javaslatok megfogalmazasa a mindsités eredményessége
érdekében.
Cél: sikeres mindsités
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o 26ld Ovoda Program folytatasa

Egészséges életmodra nevelés, sziilok bevonadsaval

/gyiimolcsnap/

Felelosok: csoportok 6vondi

Hatarido: folyamatos a tanév soran

Feladat: - Az egészséges taplalkozas szokasrendszerének kialakitasa.
-Az egészséges életmdd alakitasa.

Cél: Alakuljon ki évodasainknal az egészséges taplalkozas iranti igény.

Allatok vildgnapja 2020.10.04.
dllatkerti latogatas, kirdndulds, kisdllatkereskedés
Felelosok: Vester-Laszl6 Rozalia
csoportok 6vonGi
Hatarido: 2020.oktober honap
Feladat: - Allatok védelmére nevelés.
- Allatok életmddjanak megismertetése.
Cél:- Erdsodjon ovisaink kérnyezettudatos magatartasa.
- Ismerjék meg az ember és allat egyiittélésének formait,
szabalyait.

Egészseghét /kézmosas vilagnapja okt.15./
Felelosok: Németh Kriszta
csoportok 6vonéi
Hatarido: 2020. oktéber 19-22.
Feladat: EgészségmegOrzés, betegségmegelozés  szokasainak
megalapozasa.
Cél: Alakuljon ki az egészséges életvitel iranti igény.

Viz vilagnapja / 2021.03.22./”Mesék vilagan at , jatékos
programok  és ,, Buborék Csoda mesekoncert és jatszoter”

Felelosok: Csizmazia Szilvia
csoportok 6vonéi
Hatarido: marcius 22-26.
Feladat: Vizi élettérrel valo ismerkedés
Természetvédelemre, kdrnyezetvédelemre val6/tudatos
odafigyelésre/ nevelés.

Cél: A gyermekeket koriilvevd vildag személyes megtapasztalasa,
ismeretek szerzése a viz fontossagarol, védelmérdl.

Fold napja / 20201.04.22./ Berkenye tandsvény megismerése
jatékos feladatokkal

Felelosok: Hévei Dora,
csoportok 6vondi
Hatarido: 2021.04.22-23.
Feladat: Kornyezettudatos magatartas formalasa.
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Cél: - Berkenye tandsvény €ldvilaganak megismerese.
- Okoldgiai szemléletmadd kialakulasa ovisainknal.
Madarak és fak napja /2021.05.10./ kirandulasok, kerti munkak,

madarak megfigyelése az odukban.

Felelosok: csoportok 6vondi

Hatarido: majus hdénap

Feladat: Madarvédelemre, kdrnyezetvédelemre nevelés.

Cél: Kornyezettudatos szemléletmdd, magatartas kialakulasa
gyermekeinknél.

BaBaKo Egyesiilet altal tartott fenntarthatosagi foglalkozasokon
valé részvétel

Felelosok: Hévei Dora
csoportok 6vondi
Hatarido: a 2020-2021. nevelési év soran folyamatosan
Feladat: Kornyezettudatos magatartas és kozosségi gondolkodas
formalasa.
Cél: Alakuljon ki a kornyezetvédelem iranti attit(d.

> Ovoda-Iskola k6z6tti atmenet segitése, egyiittmiikodés teriiletei

Iskolai sportrendezvényeken valo részvétel |Deak-futas, Bathory-
futas, Ovi-olimpia, Dozsa kupa /

Felelosok: csoportok dvondi

Hatarido: a kiirasoknak megfeleléen

Feladat: Egészséges életmddra nevelés.

Cél: Egészségmegorzés, testedzés, oOvoda-iskola kozotti atmenet
segitése, egylttm(ikodés tamogatasa.

Gyermekek utankovetése a varos iskoldiban
Felelosok: Vester-Laszld Rozalia
csoportok 6vonGi
Hataridé: 2020-2021. tanév soran folyamatosan a kiirasoknak
megfeleléen
Feladat: Egyiittm(ikddés erGsitése,ovoda-iskola kozotti atmenet
segitése.
Cél: Tarsintézményekkel j6 viszony fenntartasa
Nagycsoportosok Ilatogatasa az iskolakban /Simonyi-Zene
vilignapja koncert, jatszéhazak, népmese napja Bathoryban,
oralatogatas Bathoryban, nyiltnapok/
Felelosok: Vester-Laszl6 Rozalia
csoportok évonsi
Hataridé: folyamatos a 2020-2021.tanév soran
Feladat: Ovoda-iskola atmenet segitése.
Cél: Szabalytudat, iskolaérettség formalasa.
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e Nagycsoportosok palyazatokon valo részvétele /Dedk-észkerék,
rajzpalyazatok/
Felelosok: Ticzné F.Zsanett
csoportok évonéi
Hatarid6: kiirasoknak megfeleléen a 2020-2021. tanév soran
Feladat: Ovoda-iskola kdzotti atmenet segitése.
Cél: Tarsintézményekkel a jo viszony fenntartasa
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkovo u.23.

ELETPALYA MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
(onértékelést tamogaté munkacsoport)
2020./2021. nevelési év
Bobita Ovoda

Munkak0zosség vezeto: Vester-Laszl6 Rozalia
A munkakozosség tagjai: Csizmazia Szilvia

Karolyfi Mariann
Csutané Ihasz Gabriella

Kirschner Attilané

Eves terv el6terjesztésének idépontja: 2020. 09. 02.

Helyszin: Veszprémi Bdbita Korzeti Ovoda — neveldi szoba

FelelOs: Vester-Laszlo Rozalia

Célok és feladatok:

A koznevelési torvény valtozasainak nyomon kovetése

Az intézményvezetd munkajanak segitése

Felkésziilés az intézményi tanfelligyeleti latogatasra

A pedagdgus II. és a gyakornoki mindsitésre jelentkeztetett és a
kollegandk tamogatasa.

A portfolidt felt6lt6 dvodapedagdgusok megsegitése

Az egyes pedagdgus-Onértékeléseket megel6zéen az érintett pedagogus
szamara tajékoztatast kell adni az (temezésrdl, az adatgy(ijtésben részt
vevo személyekrol, azok feladatairdl, valamint az értékelés mddszertanardl,
eszkozeirol

Szakmai szervezetfejlesztés
Az intézmény Onértékelési Kézikdnyvében leirtak alkalmazdsa, az 6téves

onértékelési terv elkészitése
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e A vonatkozd térvények és jogszabalyok tanulmanyozasa, kozos értelmezése

e Az intézmény mikodését szabalyozd dokumentumai (PP, SZMSZ és
mellékletei, Hazirend) szerinti miikodés folyamatos nyomon kovetése, a
sziikséges korrekcids javaslatok megtétele

e a partneri elégedettségmérési kérdoivek kidolgozasa, intézkedési terv
elkészitése

e az Onfejlesztési tervek bevalasanak vizsgalata (2 évre tervezettek esetében)

A feladatok ellatasahoz - az aktualis téma és feladat szerint - az alabbi

eszkozok és informaciok sziikségesek:

e Az intézmény mikodését szabalyozd dokumentumok
(SZMSZ, PP, Hazirend, Munkaterv)

o Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

llllll

llllll

o Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara

o Tanfelligyeleti kézikbnyv évodak szamara

A munkak6zosség munkajanak az 5 éves Intézményi Onértékelési Program adja az
iranyvonalat, amely 2020/21 nevelési évben mddositasra keriil. Az éves onértékelési

tervben kijelolt dvodapedagdgusok késziilhetnek a belsd értékelésre.
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Feladat / tevékenység

Felelos

Hatarido

Munkak06zosségi tagok éves
feladatainak ismertetése,
megbeszélése jovahagyasa a
nevelGtestileti értekezleten

Vester-Laszl6 Rozalia

2020.
szeptember

Az intézményben mddositasra
keriilt alaptevékenységeket
meghatarozd dokumentumok
attekintése.

A kOznevelési torvény
valtozasainak nyomon kovetése

Vester-Laszl6 Rozalia

Folyamatos

Felkésziilés az intézményi
tanfelligyleti ellendrzésre.

Az mindsitésben érintett
ovodapedagdgusok
tajékoztatasa, az elvarasok
megbeszélése. Az el6z0 évi
munkatervben szerepld kollegak
onértékelése a rendkivdili helyzet
miatt elmaradt, a nevelési év elsé
félévében sor kerll ra.

A munkakdzosség
tagjai

2020. szeptember

Az dnértékelésben érintett
pedagdgusokkal az idépontok
egyeztetése, a kérddivek
el6készitése.

Vester-Laszl6 Rozalia
Csutané Ihasz
Gabiriella

2020. szeptember

A pedagdgus II. mindsitésre
jelentkeztetett és gyakornoki
mindsitésre jelentkeztetett
ovodapedagdgusok tamogatasa a
portfolié feltoltésében

Karolyfi Mariann
Csizmazia Szilvia
Vester-Laszld Rozalia

2020.oktdber,
november
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Az dralatogatasok és az azt A munkakdzosség 2020.
kovetd megbeszélések tagiai oktdber,
6 i N gj
' tapasztalatainak rogzitese. november
A pedagdgiai munka
dokumentumainak vizsgalata az
cznertekelesbsen ermtelztt A munkakozosség
7. ovodapedagogusoknal. tagjai 2020.
Az gre(?rr,lények_ tapasztalatok szeptember,
rOQZJtese az |nfc?_rmat|ka| oktdber
tamogato felliletre
Az 6nértékelésben érintett 2020.
pedagdgusok elkészitik
onértékelésiiket az intézményben . szeptember
8. meghatarozott elvarasoknak Onertekeltek oktober
megfelel6en, majd rogzitik az
informatikai tamogato felliletre.
Az elvart eredményeknek Onértékeltek és a
9 megfelel8en az énfejlesztési | munkakdzodsség tagjai | 2020. november,
' tervek megbeszélése. december
Az 6nfejlesztési tervek 2020. november,
8 elkészitése, feltdltése az Vester-Laszl6 Rozilia december
" | informatikai tdmogatd felliletre
9. Az elvégzett feladatok
ertekelese; eves beszamolo | yjagrer | 45716 Rozélia | 2020.jdnius
elokeszitése, elkészitese

A munkatervben leirtakban térténhet valtozas, abban az esetben, ha a meghirdetett

ovodapedagdgus allashelyre jelentkezbket soron kivil kell jelentkeztetni.
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Veszprém Haszkovo u. 23.

KEZMUVES MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2020./2021. nevelési év
Bobita Ovoda

Munkak0zosség vezetoje: Ticzné Fenyvesi Zsanett
Tagjai: Decsi Bettina

Légman-Koltai Lilla
Csicsicsné Jozsa Erika
Varga Bea

Latos Jenbné

Segité munkatarsak: Nagyobb projekteknél az Ovoda dolgozoi

A munkakozosség feladata:

Az 6voda arculatanak megtervezése, kivitelezése

Evszakokhoz, és jeles linnepekhez kapcsolddé 6vodai dekoracid elkészitése
Rajzpalyazatok keresése, palyazatok 6sszegylijtése, benyujtasa

Bab munkakdzdsség hattérmunkainak segitése

A mar meglévo dekoracio kihelyezése, esetlegesen javitasa, tovabbfejlesztése
Karacsonyi és Tavaszi kézmlivesvasar szervezése az 6vonok altal készitett
kincsekbdl

Tervek évszakonkénti lebontasban:

Osz:

Sziiret, Allatok vildgnapja, Marton nap

Bab munkakdzdsség hattérmunkainak segitése
Rajzpalyazatok

Munkak6z0sségi nyitoértekezlet

Felelos : Ticzné F. Zsanett, Decsi Bettina, Latos Jenoné
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Tél:

Advent, Mikulas, Karacsony, Farsang

Tornaterem feldiszitése az Ovodai karacsonyi linnepséghez /fenydfa diszitése/
Farsangi dekoracio elkészitése és kihelyezése az 6voda folyosdin
Rajzpalyazatok

Karacsonyi kézmiives vasar

FelelGs: Ticzné F.Zsanett , Légman-Koltai Lilla, Varga Bea

Tavasz:

Husvét, Viz és Fold vilagnapja, Madarak és fak napja
Toborzéra tornaterem dekoralasa/Marc.15/

Bab munkakdzodsség hattérmunkainak segitése
Rajzpalyazatok

Tornaterem évzaré m(isorokhoz vald be illetve atrendezése
Tavaszi kézmives vasar

Munkak6z0sségi értekezlet /tovabbi feladatok atbeszélése/

FelelGs : Ticzné F. Zsanett, Decsi Bettina, Csicsicsné Jozsa Erika

Gyermeknapi kézmiveskedés

A kézm(ives kucko év végi rendbetétele
Rajzpalyazatok dsszegzése
Munkakozosségi zardértekezlet

FelelGs: Ticzné F. Zsanett, Decsi Bettina, Csicsicsné Jozsa Erika,

Légman-Koltai Lilla, Varga Bea, Latos Jendné
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tagdvodaja
8200 Veszprém Jutasi u.9.

GYERMEKVEDELMI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2020./2021. nevelési év
Harsfa Tagdvoda

A munkakozosség vezetoje: Szabd Bernadett
Tagok: Lakatos Antalné

Novak Tamasné

Janni Déra

Dombiné Dudics Judit

A Gyermekvédelmi Munkak6z0sség a Harsfa Tagovodaba jaré gyermekek érdekeinek
védelmében alakult és munkalkodik. Szoros kapcsolatot tart a Veszprémi
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Integralt Intézmény, az dvoda szocialis segitGjével, az
ovoda védongijével, a Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalattal is. Feladata az
ovodaba jaro gyermekek kornyezetében az anyagi, érzelmi, értelmi, testi fejlodést
gatld tényezdk felismerése, kiszlirése és azok jelzése a megfeleld iranyba.

Célja:

1 A lehet0 legtdbb segitségnyujtas minden tekintetben, és a problémas csaladok
figyelemmel kisérése.

e Az indokolatlan hianyzasok kisz(irése és megsziintetése.

e A hatraltatd csaladi hattér felismerése, jelzése, segitségnyuijtas.

e A gyermekek testi és lelki, érzelmi bantalmazasanak idObeni felismerésére
torekvés, ennek jelzése és a segitség mieldbbi megadasa.

e A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattal a munkak6zosség vezetdje tartja
a kapcsolatot, feléjlik jelzési kotelezettsége van. Koteles részt venni a
jelz6rendszeri megbeszéléseken, értekezleteken, esetkonferenciakon,
tovabbképzéseken. A valtozasokat, fontos informaciokat ismertetnie kell a
munkakdzosség tagjaival, meg kell beszélnilik az esetleges teenddket.

e A munkak0zosség vezetGje szorosan egyiittm(ikddik az 6voda szocialis
segitdjével.

Szeptember: Ev eleji megfigyelések, felmérések, megbeszélések. Egyeztetés a
szocialis segit6vel, és a kollégakkal, a kz6s munka megtervezése.
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Oktdber: Az oktdber.01-i statisztika elkészitésében segités. A HHH, a HH-s, autista,
BTMN-s, SNI-s, fejlodésében akadalyoztatott, problémas gyermekek felkutatasa,
lejegyzése az év eleji statisztikahoz.

November: Részvétel a jelzOrendszeri megbeszéléseken, értekezleteken,
tovabbképzéseken, szakmakozi tanacskozasokon, konferenciakon.

December: Munkak6zosségi megbeszélés. A raszoruldk karacsonyi
adomanyozasanak megbeszélése a munkakdzosségi tagokkal és a kollégakkal. Az
adomanyozas megszervezése, az adomanyok gylijtése, szétosztasa.

Januar: Az esetleges torvényi valtozasok attekintése, megbeszélése. Az (j
gyermekek monitorozasa, az esetleges problémak feltarasa, kooperalas az évoda
szocialis segitGjével, a kollégakkal.

Marcius: A 2020-as év beszamoldjanak elkészitése. Részvétel a csaladsegitok altal
szervezett értékeld értekezleten, aktualis esetkonferencian, esetmegbeszélésen.

Aprilis: Jelz6rendszeri megbeszélés, értekezlet, esetkonferencian valo részvétel.
Majus: A 2020/2021-es Munkak6zosségi év értékelése.

Gyermekvédelmi munkankat probaljuk tovabbra is lelkiismeretesen, kitartdan

végezni. Tervezett feladatainkat maradéktalanul elvégezziik, céljaink elérése
érdekében mindent megtesziink. J6 kapcsolatot apolunk a jelz6rendszeri tagokkal.
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tagdvodaja
Veszprém Jutasi u.9.

BAB MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2020./2021. nevelési év
Harsfa Tagdvoda

Vezeti: Hoffmann Géza Laszloné évodapedagdgus
Tagjai. Regenyéné Kostyik Timea

Janni Déra

Novak Tamasné

Czukelter Ildikd

Célkitiizéseink. Az dvodai linnepi miisorok, rendezvények szinesebbé
tételével az tinnepi hangulat fokozasa,
- esztétikai élmény nyljtasaval érzelmi dsszetartozas
erositése,
- tehetséges gyerekek bevonasa miisorainkba

Feladataink. A babdarabok Ginnepkorok szerinti kivalasztasa, éves

tervezet dsszeallitasa,

- szerepek-szovegek kiosztasa kozos megbeszélés,
egyeztetés alkalmaval,

- babok, eszkozok, diszletek: el6készitése, feldjitasa, Ujak
készitése,

- zenei alafestések, hanganyagok 6sszedllitasa, CD-re
kiirasa.

A babelbaddsokat 4-5 proba elozi meg.
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Tervezet:
Mikulas:

Kardcsony:.

Marc. 15:

Husvet.

Nokedli és Hokedli c. darab eloadasa.

Betlehemes jaték nagycsoportos
gyerekek dramatizaciés el6adasaban,
ovonoi énekkel kisérve, zenei alafestéssel
kiegészitve.

Unnepi megemlékezés.

Ovondi kérus énekes kdzremiikdésével,
nagycsoportos évodasok bevonasaval tanchaz:
kozos verselés, éneklés, zenés-énekes-zaszlds
felvonulas.

Husvéti tojasok c. babel6adas.
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tagdvodaja
8200 Veszprém Jutasi u.9.

PEDAGOGIAI PROGRAM MUNKAKOZOSSEG EVES MUNKATERVE

2020./2021. nevelési év
Harsfa Tagdvoda

Eves terv el6terjesztésének idépontja: 2020. 06. 11.
Helyszin: nevelGi szoba

Felelds: Regenyéné Kostyik Timea

Tagok: Lakatos Antalné

Novak Tamasné
Czukelter Ildikd
Dombiné Dudics Judit

Feladatok:

Orokos zold Ovoda Program folytatasa

Intézmény szolgaltatasi szinvonalanak novelése, szervezetfejlesztése
Gyermek személyiségfejlodésének megfigyelése, dokumentalasa
Sziil6- gyermek- évoda kapcsolata

Iskolai k6zOsségi szolgalatban résztvevok fogadasa

1.0rokos z6ld Ovoda Program folytatasa
Egészséges életmddra nevelés

»,Gondolkodj Egészségesen” Programba a korabbi évekhez hasonldan az idén
is szeretnénk bekapcsolddni.

Oszi- téli idészakban tovabbra is szeretnénk, ha minél tobb csoport
hasznalatba venné a sé szobat. A folyadék potlasara és cseréjére is
odafigyeliink, nyarra a folyadékot pedig visszatoltjik a flakonba.

Fontosnak tartjuk, hogy az idén is nagy hangsulyt kapjon a mindennapos
testnevelés.

Gylimolcs- zoldség fogyasztasa egész évben folyamatosan torténjen a szlilok
segitségnyujtasaval.

Szelektiv hulladékgydijtés, komposztalas folytatasa — elem egész évben vald
gylijtése. Gy(jtéedénybe karton, papir hulladék gydjtése. A kijelolt idopontban
az edény kihelyezése.

Hatarido: folyamatos a tanév soran
FelelOs: csoportok 6vonoi

gylijtéedény kihelyezéséért felelds: karbantartd
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»GE"” nap: Regenyéné Kostyik Timea

Feladat: Kornyezettudatos életmdd, felelGs életvitel erbsitése, hulladékkezelés
fontossaganak hangsullyozasa, egészségtudatos szemlélet kialakitasa

Cél: Egészséges taplalkozas iranti igény kialakitasa a gyerekeknél.

Jeles napok, dvodai hagyomanyok

o Allatok vildgnapja (2020. 10. 04.)
A kovetkezd tanévbe is szeretnénk kihasznalni az egyszeri ingyenes allatkerti
latogatast.
FelelOs: eper csoport 6vondi

Feladat: Allatok szeretetére, allatvédelemre vald nevelés
Cél: Az allatok gondozasara val6 nevelés, az allat védelmére vald
fogékonysag kialakitasa

o Viz vilagnapja (2021. 03. 22.)
A tavalyi évhez hasonldan a kdvetkez6 évbe is jatékos vetélkeddt szerveziink a
gyerekeknek az udvaron.
Felelds: szilva csoport 6vondi
Feladat: A viz, mint éltet6 kincs meg0rzése, a vizi élettérrel vald ismerkedés,
természetvédelemre, kornyezetvédelemre vald tudatos odafigyelésre nevelés
Cél: A viz fontossagara valé felhivas, a vizek és a kdrnyezet tisztasaganak
megorzése, a viz hasznositasa, takarékos vizfelhasznalas szokasainak
kialakitasa

e Fold napja (2021. 04. 24.)

Tavaszi munkak a kertben, évoda udvaran, szilok- gyermekek-dvodai

dolgozok bevonasaval.

FelelOs: alma csoport 6vonéi

Feladat: Kozvetlen tapasztalas és megfigyelés utjan ismerjék meg a gyerekek
a talaj tulajdonsagat, fontossagat, védelmét, a Fold, mint bolygd,
kérnyezet megismerése

Cél: Felfedeztetni a természet szépségét, kornyezetiink megdvasara,

védésére,
tisztantartasara vald nevelés
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e Madarak, fak napja (2021. 05. 10.)
K6z06s kirandulds szervezése dvodai szinten. Ha lesz ra lehetdségiink madarasz
bemutatd szervezése.
Felelos: Regenyéné Kostyik Timea
csoport 6vonoi
Feladat: A madarak, fak megovasara, védelmére vald nevelés
Cél: Alakuljon ki a gyermekekben a madarak és fak iranti pozitiv beallitddas

o Nemzeti Osszetartozds Napja (2021. 06. 04.)
K6z0s udvari rendezvény: beszélgetés, szinezés, néptanc tanulas.
Felelos: Regenyéné Kostyik Timea
Feladat: Magyarorszagi és a hataron kiviil él6 magyar gyermekek kozotti
kapcsolatok erdsitése
Cél: Osszetartozasra vald nevelés a Foldon €18 dsszes magyarrol

 Ovodai hagyoményainkat a kdvetkez6 évben is szeretnénk megvalésitani
(Mikulas, Betlehemezés- nagycsoportosok eléadasaban, farsang- meghivott
el6éaddval, Husvét - babozassal, Marcius 15.-ei linnepség, évzardk).

Hatarido: idGjarastdl fliggben a kijelolt idopontokban
Felelds: beosztott reszort felelésok

2. Intézmény szolgaltatasi szinvonalanak novelése, szervezetfejlesztés
- sport rendezvényeken (ovi-olimpia, Dozsa kupa) valo részvétel
Felelds: mindenkori nagycsoport 6vonéi

Feladat: Egészséges életmddra vald nevelés

Cél: Ovoda- iskola atmenet erdsitése, mozgas szeretetére vald nevelés

- rajzpélydzatokon, ,Eszkerék” levelezés matekversenyen,
természetismereti levelezds versenyen valo részvétel
Felelds: Czukelter Ildiko

Feladat: Versenyben vald részvétel erOsitése, batoritasa

Cél: Iskolakkal valo kapcsolat alakitasa

- ,Kakao” koncerten, zenei matinén valo részvétel beiitemezése, a
gyermekek utan kévetése a varos iskoldiban, nagycsoportosok latogatdsa
az iskolakban

Felelds: Mindenkori nagycsoport évondi

Feladat: Ovoda- iskola 4tmenet erdsitése

Cél: 16 viszony fenntartasa a tarsintézményekkel

- kutya terapias foglalkozasok szervezése igény szerint

Felelos: Csoport 6vonoi

Feladat: Allatok szeretetére vald nevelés

Cél: Allatok gondozasa, apolasa

Hatarido: kijelolt idépontokba
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3. Gyermek személyiségfejlodésének megfigyelése, dokumentalasa
Adatlapok, mérések, fejlesztési tervek dokumentalasa folyamatosan, kiscsoportosok
beszoktatasi tapasztalatainak rogzitése a kijelolt helyre. A mérések alapjan ovodai és
csoportos szinten is az eredmények 0sszegzésének elvégzése.

Hatarido: félévente

FelelOs: csoportok 6vonoi

4. Sziilo- gyermek- 6voda kapcsolata
J6 kapcsolat fenntartasa érdekében szerveziink — jatszéhazakat (Adventi, Husvéti),
fogadd orakat, sziil6i értekezleteket, évzard miisor eléadasa a sziloknek
Hatarido: kijelolt idopontokban
Felelos: neveld testiilet

kijelolt szervezok

5. Iskolai k6zosségi szolgalat
K6z0sségi szolgalati munkara jelentkezoket fogadjuk. A tanuldknak el6re
egyeztetett idOpontban kiilonb6z0 tevékenységeket szerveziink, tevékenységekben
kérjiuk segitségiiket.
Hatarido: folyamatos
Felelds: Novak Tamasné
Regenyéné Kostyik Timea
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tagdévoda
8200 Veszprém Jutasi u. 9.

ELETPALYA MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
(onértékelést tamogaté munkacsoport)
2020./2021. nevelési év
Harsfa Tagdvoda

Munkakoz0sség vezeto: Lakatos Antalné

A munkakozosség tagjai: Regenyéné Kostyik Timea
Novak Tamasné
Janni Déra

Dombiné Dudics Judit
Hoffmann Gézané

Eves terv el6terjesztésének idépontja: 2020. 09. 03.
Helyszin: Nevel6i szoba
Felelds: Lakatos Antalné

Célok és feladatok:

- A kdznevelési torvény valtozasainak nyomon kdvetése.

- Az intézményvezetd munkajanak segitése.

- Szakmai szervezetfejlesztés.

- Az intézmény Onértékelési Kézikonyvében leirtak alkalmazasa.

- A vonatkoz6 torvények, jogszabalyok tanulmanyozasa, kdzos értelmezése.

- Az intézmény miikodését szabalyozd dokumentumai (PP, SZMSZ és
mellékletei, Hazirend) szerinti mlikédés folyamatos nyomon kdvetése, a
sziikséges korrekcios javaslatok megtétele.

A feladatok ellatasahoz - az aktualis téma és feladat szerint - az alabbi
eszkozok és informaciok sziikségesek:
- Az intézmény mikodését szabalyozé dokumentumok (SZMSZ, PP, Hazirend,
Munkaterv).
- Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja.
- Oktatasi Hivatal: Utmutatd a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez.
- Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutatd a pedagdgusok

IIIIII

- Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikdonyv dvodak szamara.
A munkacsoport feladata 2020/2021 tanévben

2020-2025 nevelési évre sz6l6 5 éves intézményi onértékelési program, és a
2020/2021 nevelési évre az éves onértékelési terv elkészitése. Az éves terv alapjan a
munkacsoport 1 fo évodapedagdgus bels6 intézményi ellendrzését tervezi.
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Feladat / tevékenység

Felelos

Hatarido

A 2020-2025 év onértékelési
program és a 2020-2021 év
onértékelési terv ismertetése,
jovahagyasa a nevelGtestileti
értekezleten.

Lakatos Antalné

2020. szeptember

Az intézmény alaptevékenységét
meghatarozé dokumentumok
fellilvizsgalata.

A kbznevelési torvény
valtozasainak nyomon kovetése.

Lakatos Antalné

Folyamatos

SziilGi elégedettséget mérd

kérdoivek kidolgozasa kis és Munliqu;(i)sseg 2020. oktober

nagycsoportos sziilok részére. 9

Sgulqlllelege_dettsleget_mgro Munkakdzosség 2020. november

kerdoivek kiosztasa kis es - -~
tagjai 2021. marcius

nagycsoportos szlilok részére.

Sziiloi elégedettséget mérd
" |kérdGivek kiértékelése

Lakatos Antalné
Regenyéné K. Timea

2021. januar
2021. majus

Az dnértékelésben érintett
ovodapedagdgus
tajékoztatasa, idépontok
egyeztetése, elvarasok
megbeszélése.

Lakatos Antalné

2020. szeptember

Az 6nértékelés lebonyolitasaba
bevont évodapedagdgusok
felkészitése, az adatgy(ijtési
feladatok felosztasanak,
Utemtervének ismertetése
Kérdoivek el6készitése.

Lakatos Antalné
Regenyéné K. Timea

2020. szeptember

Sziil6i, pedagdgus és munkatarsi
kérdoivek kiosztasa, 0sszeszedése
majd feltoltése az Oktatasi Hivatal
altal m(ikodtetett informatikai
tamogaté felliletre.

Munkak&zosség
tagjai

2021. januar

Egyéni interju készitése a
pedagogussal, vezetbvel, a
pedagogus munkajardl, mely
feltoltésre keriil az Oktatasi Hivatal
altal m(ikodtetett informatikai
tamogato fellletre.

Regenyéné K.Timea

2021. februar
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10.

A pedagdgiai munka
dokumentumainak vizsgalata az
onértékelésben érintett
ovodapedagdgusoknal.
Tapasztalatok, eredmények
rogzitése az Oktatasi Hivatal altal
miikddtetett informatikai tamogatd
fellletre.

Munkak06z0sség
tagjai

2021. februar

11.

Az oralatogatasok és az azt kovetd
megbeszélések tapasztalatainak
rogzitése.

Lakatos Antalné

Regenyéné K.Timea

2021.februar

12.

A vezet6 az értékelésben részt vevd
kollégak bevonasaval, minden
elvaras esetében értékeli az elvaras
teljesiilését, meghatarozza a
fejlesztheto és a kiemelkedo
terlleteket.

Lakatos Antalné
Regenyéné K.Timea

2021. februar

13.

Az dnértékelésben érintett
pedagdgus elkésziti onértékelését
az intézményben meghatarozott
elvarasoknak megfeleléen, majd
rogziti az informatikai tamogatd
fellletre.

Erintett pedagdgus

2021. marcius

14.

Két évre sz8l6 onfejlesztési tervek
elkészitése, feltdltése az
informatikai tdmogato feliiletre.

Lakatos Antalne
Erintett pedagogus

2021. marcius

15.

Az elvégzett feladatok értékelése;
éves beszamold elokészitése,
elkészitése

Lakatos Antalné

2021.junius
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13. Az intézmény gyermekjoléti, gyermekvédelmi feladatai

A gyermekvédelem az O&vodai munka szerves része és minden gyermekre
megkiilonboztetés nélkil érvényes gondoskodast jelent. Kiilonosen nagy figyelmet
forditunk a hatranyos helyzet(i gyermekekre, az esélyegyenl6ség megteremtésére, a
szocidlis hatranyok enyhitésére, a rendszeres O&vodaba jarasra. Az Ovodai
gyermekvédelem elsddleges célja a prevencid. Ugyanakkor kiterjed a gyermek és a
csalad jolétét, védelmét szolgald megel6zés mellett a beavatkozas és az utégondozas
terlleteire is.

Ovodasainak tobb mint 90 %-a téritésmentesen étkezik, a csaladok szocialis helyzete
rendkivil valtozatos. Novekvd tendenciat mutat a megkésett beszédfejlodéssel,
kommunikacids, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdo,
valamint a sajatos nevelési igényd gyermekek szama.

A Gyermekvédelmi Munkakozosségek segitik az intézmény vezetését az dvoda
tarsadalmi kornyezetével vald kapcsolattartasban és a gyermekvédelmi feladatok
ellatasaban. Kozvetlen, aktiv, folyamatos visszacsatolason alapuld, egyittm(ik6do
kapcsolatot tartanak a hatékony és eredményes feladatellatas érdekében az dvodai
szocidlis segitokkel. A pedagdgusok megfigyeléseit, és jelzéseit dokumentaljak,
nyilvantartjdk a hatranyos helyzetli gyermekeket és megteszik a sziikséges
intézkedéseket, tajékoztatjak az érintett feleket. Igazolatlan hianyzas, hatraltatd
csaladi hattér jeleinek mutatkozdsa esetén csaladlatogatast kezdeményeznek a
gyermekkel foglalkozd pedagdgusokkal és az dvodai szocialis segitOkkel kbzosen.
Aktiv, preventiv munkat végeznek, melyet szoros egyiittm(ikodés jellemez a
kollégakkal, a sziilokkel, a Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Integralt
Intézménnyel, gyamhivatallal, védénéi szolgalattal. Az Ovodai szocialis segitd
tevékenység szervesen illeszkedik az intézményi miikédés mindennapjaiba és
jelentGsen segiti az eredményes, hatékony feladatellatast.

A gyermekvédelmi munkak6zosségek jotékonysagi megmozdulasokat rendszeresen
szerveznek, ahol (innepek el6tt gylijtenek és osztanak élelmiszer, ruha és jaték
adomanyokat, illetve intézményi véradast szerveznek a Voroskereszttel kdzosen.

14.Az intézményen kiviili programok

Kulturalis, 6vodan kiviil szervezett programok:

o EOGtvos Karoly Megyei Konyvtar és Marcius 15. uti konyvtaranak és
kiallitasainak rendszeres latogatasa

o Agbra Veszprém Varosi Mivel0dési Kdzpont -- dvodasoknak szdélé programok,

kiallitasok latogatasa

Hangvilla - dvodasoknak szolé programok latogatasa

Pet6fi Szinhaz — bérletes el6adasainak latogatasa

Pannon Varszinhaz — bérletes el6adasainak latogatasa

Kabdca Babszinhaz — bérletes el6adasainak latogatasa

Pegazus Babszinhaz — bérletes el6adasainak latogatasa

Portéka Szinpad el6adasainak meghivasa a Harsfa Tagévodaba

Léghajo Szinhaz el6adasainak meghivasa a Bobita Ovodaba

0O O O O O O O
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o Csermak Antal Zeneiskola ,Kakaé Koncertjének” latogatasa

o Simonyi Zsigmond Enek - Zenei és Testnevelési Altalanos Iskola ,Zenei
Matinéjanak” latogatasa

o Kittenberger Kalman Novény- és Vadaspark latogatasa

o Mikulds misor az id6sek otthonaban - mindenkori nagycsoportosok, az
intézménybdl kapott meghivas esetén

o egyéb, aktudlis rendezvények, kidllitasok (pl. Lego - kidllitds, Vasutmodell
kiallitas, stb.)

A tervezett programok megszervezése és megvaldsuldasa a pandémias helyzettol
fligg6en mddosulhat.

15. Az intézmény kapcsolatai kozoktatasi, egészségiigyi és gyermekjoléti
intézményekkel

Bolcsodék

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda a Veszprémi Vackor Bolcsédével, a Harsfa
Tagdvoda a Veszprémi Mddszertani Bolcsodével tart fenn kapcsolatot. A bolcsdde —
ovoda kozotti atmenet megkonnyitése érdekében fontosnak tartjuk a gyerekekkel
foglalkozd szakemberek koOzotti parbeszéd és tapasztalatcsere lehetdségeinek
biztositdsat és tovabbi bOvitését intézménylatogatasok, koz0s programok
szervezésével.

A tervezett programok megszervezése és megvaldsuldasa a pandémias helyzettdl
fliggéen moddosulhat.

Kozoktatasi intézmények

A beiskolazas és rajzpalyazatok kapcsan szinte a varos osszes iskolajaval rendszeres,
egyuttm(ikodé kapcsolatot apolunk

o Dedk Ferenc Altalanos Iskola: sport délelott, jatékos ,Ovi-suli” programok,
karacsonyi betlehemes jaték az iskola tanuldinak eldadasaban, dralatogatasok
az 6vondk részere;

o Bathory Istvan Altalanos Iskola és Koznevelési Tipusu Sportiskola: ,Ovi
Olimpia”, Népmese napja, jatékos ,Ovi-suli” programok, ,Ovi - Maraton”,
gyermeknapi néptanc bemutatdé az iskola tanuldinak el6adasaban,
Oralatogatasok az 6vonok részére;

o Veszprémi Rozsa Uti Altalanos Iskola: jatékos ,Ovi-suli” programok,
Oralatogatasok az 6vondk részére;

o Szilagyi Erzsébet Keresztény Altalanos és Alapfoki Mivészeti Iskola: jatékos
,Ovi-suli”  programok, természetvédelmi vetélkedd0 és rajzpdlyazat,
iskolalatogatas, dralatogatasok az 6vondk részére; )

o Padanyi Bird Marton Rémai Katolikus Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos
Iskola: jatékos ,Ovi-suli” programok, iskolalatogatas, oralatogatasok az
ovonok részére; )

o Dozsa Gyorgy Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altalanos Iskola: jatékos ,,Ovi-
suli” programok, Ddzsa Kupa;
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o Simonyi Zsigmond Enek - Zenei és Testnevelési Altalanos Iskola: jatékos ,Ovi-
suli” programok, oralatogatasok az 6vondk részeére, Zenei Mating;

o Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altalanos Iskola: jatékos ,,Ovi-
suli” programok, oralatogatasok az 6vonok részére;

o Veszprémi Cholnoky Jend Altalanos Iskola: jatékos ,Ovi-suli” programok,
oOralatogatasok az 6vénok részére;

o Csermak Antal Alapfokd Mlivészeti Iskola : Kakad Koncert;

o Barczi Gusztav Altalanos Iskola és Specidlis Szakiskola, EGYMI: Sajatos
nevelési igényd gyermekek elldtdasa; EFOP 3.1-6.-16-2017-00006 sz.
palyazatban torténo intézményi részvétel;

o A varos szinte valamennyi kozépiskolaja: Egylttm(ikddési megallapodas az
iskolai k6zOsségi szolgalat teljesitése céljabdl;

Az egylttm(ikddés a kdlcsonds megértésen és az intézmények sajatos, kilonallo cél-
és feladatmegvaldsitasan nyugszik. Feltétlentl hasznosnak tartanank egymas
pedagdgiai programjanak, szakmai munkajanak megismerését, az intézmények
kozotti nyitottsagot, a kolcsonds ,betekintés” lehetdségének felkinalasat, szakmai
konzultaciok, tapasztalatcserék szervezését, foként a leendd els6 osztalyos tanitdk és
nagycsoportosokat nevel6 dvondk szamara.

A tervezett programok megszervezése és megvaldsuldsa a pandémias helyzettol
fliggéen moddosulhat.

Szakszolgalatok

o Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat: Tanév eleji és iskolaérettségi
szlrdvizsgalatok, egyéb vizsgalatok kérése, logopédiai és gydgypedagdgiai
terapiak biztositasa, SNI-s és BTMN-s gyerekek vizsgalata, fellilvizsgalata,
ellatdsa, szakmai programok, el6adasok &vodapedagdgusok és sziilok
szamara;

o Csaladsegité Szolgalat és Gyermekjoléti Kozpont: Ovodai szocidlis segités,
ovodai gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa.

o Gyermekorvosi, fogorvosi, védondi, foglalkozas egészségligyi sziirés és ellatas
biztositasa a korzeti dvodaban.

Fontos feladat, hogy a Szakszolgalatokkal vald kapcsolatunk kolcsonos
egyuttm(ikodésre, folyamatos konzultacidra, allandd visszacsatolasra épiiljon. Az
ovoda jelzéseire torténd, minél rovidebb id6t igénybevevd visszacsatolas
nélkilézhetetlen a konstruktiv, a gyermek harmonikus fejlodését szolgald,
hatranyainak cstkkentésére iranyuld pedagdgiai munkahoz.

Sportegyesiiletek

Ovi-foci — Bozsik Program, Veszprém Megyei MLSZ

Ovi-kori — Veszprémi Jéglovagok Veszprémi Jegkorong Sportegyesiilet
Kis Vuk csoport, Uszasoktatas — Veszprémi Uszd Klub

Ovi-torna — Veszprémi Torna Club

Ovi-rocky - Kid Rock and Roll SE

O O O O O
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©)
@)

Ovi-kézi — Németh Kriszta — Veszprém Pannon SE
Szabé Krisztian Sakkiskola

A tervezett programok megszervezése és megvaldsuldasa a pandémias helyzettol
fligg6en maddosulhat.

Fenntartoi hivatalok, szervezetek

©)

O O O O

Veszprém Megyei Jogll Varos Onkorméanyzata - Polgarmesteri Hivatal, K6zjoléti
Iroda, Kdznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag

Veszprémi Intézményi Szakmai Szolgaltatd Szervezet

Veszprémi Koziizemi Szolgaltato Zrt.

Magyar Allamkincstar Veszprém Megyei Tertleti Igazgatdsag

Az intézményegységek varosrészi Onkormanyzati KépviselGi

Egyéb kapcsolatok

O O O O O O O O

Kittenberger Kalman Novény- és Vadaspark
Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi Oktatokdzpont Egyesiilet
Varosi Voroskereszt

Nyugdijas Haz

A varosban miikodo vallalkozasok, vallalatok

Lippert Ferenc - Multtal a JovOért Egyesilet, Tés

Vastag Richard — Néptancpedagdgus

Nagy Zsuzsanna - Néptancpedagdgus

A mar meglevd egyittmiikddéseket tovabb erdsitjik és nyitottak vagyunk Ujabb
egyuttm(ikodésekre. Feltétlendl fontosnak tartjuk a minél sokrétiibb és gazdagabb
tapasztalat- és ismeretszerzés lehetdségeinek felkutatasat dvodasaink szamara.

A tervezett programok megszervezése és megvaldsuldasa a pandémias helyzettdl
fligg6en mddosulhat.

16. Az intézmény 6vodapedagdgusainak tovabbképzése

2020/2021-es nevelési évben els6sorban a Székesfehérvari Pedagodgiai
Oktatasi Kozpont altal szervezett, korszeri szakmai tartalmakat kozvetitd
képzéseken torténd részvételt tamogatjuk. A tovabbképzések akkreditaltak, az
allami intézmények pedagdgusai szamara téritésmentesen vehetdk igénybe.
Kiemelt figyelmet forditunk a mindsitd eljaras el6tt allo kollégak felkésziilését
segito képzésekre.

Intézménylinkben a 2020/2021. nevelési év soran 1 f6 évodapedagdgust érint
a hét évenkénti 120 kreditpontos tovabbképzési kotelezettség idoaranyos (30
ora) teljesitése.
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17.Az intézmény vezetoi belso ellenorzési terve

Gazdalkodas

Sorsz. | Tevékenység Id6pont EllenOrzést végzo

1. Koltségvetés ellenOrzése Szept., Jun. Intézményvezetd

2. Szobaleltarak Evente Gazdasagi tigyintézo

3. Takarékos gazdalkodas Félévente Intézményvezetd

4, Beszerzések Félévente Intézményvezetd

5. Helyettesités, tuldra Félévente Intézményvezetd

6. Szabadsagolas Szept. Jun. Intézményvezetd

7. Hazi pénztar kezelése /4 évente Intézményvezetd

8. Bizonylatolas a4 évente Intézményvezetd

9. Pedagdgus tovabbképzés December Intézményvezetd

Taniigyigazgatas

Sorsz. | Tevékenység Idopont Ellen6rzést végzo

1. Torzskényv Okt.; Maj.; Intézményvezetd

2. Statisztika Okt. Tagdvoda vezetd
Ovodavezetd helyettesek

3. Ovodai szakvélemények Marc. Ovodavezetd

4. Tankotelesek felmérése Jan. Ovodavezet

6. Tovabbképzési terv Marc. Tagobvoda vezetd
Ovodavezet0 helyettesek

7. Felvételi és mulasztasi naplo Havonta Ovodatitkar
Tagoévoda vezetd
Ovodavezet0 helyettesek

8. Csoportnapldk Félévente Intézményvezeto,
Tagdvoda vezetd

9. Pedagdgiai munka Onért. terv | Intézményvezeto

szerint

10. SziilGi értekezletek Szept., Jan. Intézményvezeto,
Tagdvoda vezetd

11. Személyiséglapok Jan., Jun. Tagbvoda vezetd
Ovodavezet0 helyettesek

12. KIR adatai havonta Ovodatitkar
Tagdvoda vezetd
Ovodavezetd helyettesek
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Munkaltatoi feladatok

Sorsz | Tevékenység Idopont Ellenorzést végzo
1. Munkaido betartasa Havonta Intézményvezetd
Tagovoda vezetd
Ovodavezet$ helyettesek
2. Munkakori leirdsok Szept., Jun. Intézményvezetd
3. Személyi anyagok Szept., Jun. Intézményvezetd
Gazdasagi Ugyintéz0
Belso6 szabalyzo dokumentumok
Sorsz | Tevékenység Idopont | Ellendrzést végzo
1. |Pedagdgiai Program Nov. Intézményvezetd
2. |Szervezeti M(ikddési Szabalyzat Nov. Intézményvezetd
3. |Hazirend Nov. Intézményvezetd
4. |HACCP Okt. Tagobvoda vezetd
Ovodavezet0 helyettesek
5. |Munkavédelmi szabalyzat Szept. Munkavédelmi felelGs
Alkalmazottak munkaja
Sorsz. | Tevékenység Idopont Ellendrzést végzo
1. Pedagdgusok neveld Onért. terv szerint | Intézményvezetd
munkaja Tagdvoda vezet6
Ovodavezetd helyettesek
BECS tagok
2. Pedagdgiai munkat segiték |3 havonta Intézményvezet6
/dajkak, pedagdgiai Tagoévoda vezetd
asszisztensek munkavégzése Ovodavezet0 helyettesek
3. Egyéb technikai dolgozdk - |3 havonta Intézményvezet6

munkavégzése

Tagbvoda vezetd
Ovodavezet6 helyettesek

Egyéb teriiletek

Sorsz. | Tevékenység Idopont Ellen6rzést végzo
1. Munkavédelmi elGirdsok betartasa, | Szept. Jan. Munkavédelmi fel.,
baleset megel6zés Jun.
2. A konyha higiénéje Szept., Jan. Elelmezésvezetd
Tagovoda vezeto
Ovodavezet helyettesek
3. Az dvoda helyiségeinek tisztasaga |3 havonta Tagdvoda vezetd

Ovodavezetd helyettesek
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Zaradék

A Veszprémi Bdbita Korzeti Ovoda 2020-2021 évi Munkaterve a fenntartd
onkormanyzat kérésére, az altala meghatarozott tartalom szerint készilt

2020. szeptember 02.-an, a NevelGtestiilet, a Kdzalkalmazotti tanacs és Sziil6k
kozossége véleményének kikérése mellett.

Megismerési, elfogadasi nyilatkozat:

NevelGtestiilet részérdl:

‘?/ .........................

dagégus (Bdbita Ovoda)

: N
Faoratian. st L ie

Ovodapedagdgus (Harsfa Tagévoda)

Kozalkalmazotti tandcs részérdl: \/&L&)LJQ ........ )
Hévei Déra KT elndk

,/~' A
Szil6k kozossége részér6l: ... K/ &%ﬁ%g ...................

sz(il6 (Bébita Ovoda)

szUl6 (Harsfa Tagdvoda)

Veszprém 2020.szeptember 02.

e ;' gzmenyvezets
% ,07/402-9° 5.
,MM“"L
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